GOPIA

COMUNE DI TORTORETO

Provincia di Teramo

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

SETTORE N. 7
“LAVORI PUBBLICI IN ESECUZIONE E/O AFFIDATI — CONCLUSIONE
PROCEDURE ESPROPRIATIVE — MESSA IN SICUREZZA, CHIUSURA E
POST GESTIONE DELLA DISCARICA COMUNALE - COORDINAMENTO
DEL SERVIZIO DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO”

Determina di Settore Numero 82 del 17-09-26

Reg. Generale n. 1413

Oggetto: INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DI LARGO MARCONI E TRATTI DEL
LUNGOMARE SIRENA ATTRAVERSO LA RICONFIGURAZIONE DEGLI SPAZI
PAVIMENTATI, VERDI ED ATTREZZATI, DEGLI ARREDI URBANI, E DEGLI IMPIANTI
TECNOLOGICI | CUP: G74H23000060004. INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE EX ART.
45 D.LGS. 36/2023. LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO DEL COMPENSO INCENTIVANTE AL

RESPONSABILE DEL SETTORE 6.

In data 17-09-26, nel proprio ufficio
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Viste:
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e la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 in data 26.02.2026, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale ¢ stata approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione (NADUP) 2026/2028;

e ladeliberazione di Consiglio Comunale n. 11 del 26.02.2026, esecutiva ai sensi di legge,
con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2026/2028 redatto in
termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs. n. 118/2011;

e la deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 18.03.2026, esecutiva ai sensi di legge,
avente ad oggetto “Approvazione Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026 — 2027 —
2028”, con la quale ¢ stato approvato il PEG 2026/2028 ai sensi dell’art. 169 del D.Lgs.
n. 267/2000;

e ladeliberazione di Giunta Comunale n. 95 del 30.03.2026, esecutiva ai sensi di legge, con
la quale ¢ stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026/2028, introdotto nel nostro ordinamento dall’art. 6 del DL n. 80/2021, convertito in
Legge n. 113 del 06/08/2021;

e il Decreto Sindacale prot n. 40819 del 31.12.2025 di autorizzazione all'esercizio delle
funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3 del Testo unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti locali di cui al D.Lgs. 18 agosto 2000. n.267,

Richiamati :

lo Statuto e il Regolamento di organizzazione dell’Ente;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi’;

il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

I’art. 107 commi da 1 a 6 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle
leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

I’art.147-bis del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di controlli di regolarita
amministrativa e contabile negli enti locali;

Iart. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di impegni di spesa da parte degli
enti locali;

I’art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000 che dispone in materia di regole per 1’assunzione di
impegni di spesa e per I’effettuazione di spese da parte degli enti locali;

Richiamati i seguenti provvedimenti :

e la delibera di G.C. n. 15 del 19/01/2023 con la quale veniva individuato RUP dell’
intervento denominato Riqualificazione Largo Marconi e tratti del lungomare Sirena,
I’ Arch. Leo Di Febo, responsabile del settore VII;

e la determina del Settore VII n.51 (R.G. 562) del 19/05/2023 con la quale ¢ stato
individuato per il predetto intervento il seguente gruppo di lavoro: Arch. Leo Di Febo,
Ing. Riccardo Valente, Ing. Simona Di Domenicantonio, Geom. Nino Andreani e
Dott.ssa Paola Tomassini;

Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 343 del 07.12.2023 con la quale ¢ stato approvato il
progetto definitivo denominato : RIQUALIFICAZIONE LARGO MARCONI E TRATTI DEL
LUNGO MARE SIRENA , redatto dallo studio 2STUDIO dell’ing. A. Rossi s.a.s., a firma
dell’ing. Alessia Rossi e dell’ ing. Francesco Gianluca, acquisito in data 25 agosto 2023, prot.
26262, integrato in piu date successive, dell’importo complessivo di € 2.370.000,00, di cui €
1.608.019,41 per lavori ed oneri per la sicurezza ed € 761.980,59 per somme a disposizione dell’
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Amministrazione; identificato Responsabile Unico del Procedimento della presente opera 1’ Arch.
Leo Di Febo Responsabile del Settore n. 7;

Richiamata la delibera di G.C. n.52 del 28/02/2024, avente ad oggetto “RIORGANIZZAZIONE
DEGLI UFFICI E RIMODULAZIONE DELLA DOTAZIONE ORGANICA DELL'ENTE E
RELATIVA RIDETERMINAZIONE DEL FUNZIONIGRAMMA — APPROVAZIONE”, con il
quale il prosieguo dell’iter tecnico-amministrativo dell’intervento di RIQUALIFICAZIONE
LARGO MARCONI E TRATTI DEL LUNGOMARE SIRENA” ¢ divenuto di competenza del
Settore VI e che il Responsabile unico di progetto € stato I’ Arch. Garzarelli Francesca per la fase
di progettazione e per la fase di affidamento e il geom. Pierluigi Palma per la fase di esecuzione ;

Considerato che :

e con nota del 15/10/2024 prot. 32717 veniva nominato quale Responsabile Unico di Progetto
I’arch. Francesca Garzarelli, dipendente a tempo indeterminato del settore VI;

e con Determina del Settore VI n.274 (R.G. 1630) del 29/10/2024 ¢ stato individuato il
seguente gruppo di lavoro: Arch. Garzarelli Francesca, Ing. Simona Di Domenicantonio,
Geom. Chiara D’ Agostino;

e con decreto del 26/05/2025 prot. 17343 sono stati individuati i soggetti verificatori del
progetto esecutivo in Arch. Attilio Petrella, Ing. Simona Di Domenicantonio e Geom.
Pierluigi Palma;

e con decreto prot. n. 30745 del 24.09.2025, ¢ stato nominato quale Responsabile Unico di
Progetto per la fase di esecuzione, ai sensi del D.Lgs n. 36/2023, il geom. Pierluigi Palma,
dipendente del Settore 6;

e con Determina di settore n. 404 (R.G. 1652) del 13/10/2025 si ¢ provveduto, ad individuare,
ai fini del corretto svolgimento dell’intera procedura, anche ai fini dell’incentivazione di cui
all’art. 45 del d.Igs. 36/2023, il seguente gruppo di lavoro: Geom. Pierluigi Palma, Geom.
Jacopo Di Giampietro, Arch. Francesca Garzarelli, Geol. Centimo Roberta, Sig.ra Cretone
Giuliana, Sig. Rasicci Riccardo, Arch. Attilio Petrella;

Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 210 del 23/06/2025 con la quale ¢ stato approvato
il progetto esecutivo redatto dai professionisti incaricati, Arch. Giustino Vallese e Ing. Manuele
Tiberii, ognuno per le sue competenze, dell’importo complessivo di Euro 2.985.000,00, di cui
2.025.615,23 € per lavori ed oneri per la sicurezza e 959.348,77 € per somme a disposizione
dell’amministrazione, come di seguito:
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Prog. Definitivo
A |Procedura di affidamento Lavori Dae’;f";.‘gt; 2053 Prog. Esecutivo
del 07/12/2023
A_1 |Lavori di progetto di cui: € 1.608.019,41 1.980.596,37
A misura € 1.557.044,37
A corpo € 423.552,00
A 1.1 |Perincidenza manodopera (non soggetti a ribasso d'asta) € 0,00 283.366,08
A 1.2 |Perincidenza sicurezza (oneri diretti soggetti a ribasso d'asta) € 30.883,74 37.020,33
A 2 |Costi indiretti per la sicurezza (non soggetti a ribasso d'asta) € 0,00 45.018,86
TOTALE A (A_1 + A_2)| £ 1.608.019,41 2.025.615,23
Importo a base gara € 1.608.019,41 1.697.230,29
B |Procedura di affidamento Servizi
B_1 [Supporto al RUP (ASMEL Consortile) € 12.191,73 4.500,00
B_2 |Progetto di Fattibilita Tecnico Economica - definitivo (importo contrattualizzato) | € 29.858,77 29.858,77
B_4 |Progetto esecutivo € 38.979,16 52.072,43
B_5 |Direzione Lavori € 52.389,24 83.427,57
B_6 |CSP - CSE € 47.861,61 58.000,00
B_7 |Collaudo amministrativo - impianti € 17.148,67 21.544,62
TOTALE B| € 198.429,18 249.403,39
C |Somme peri regimi fiscali degli affidamento Ae B
C_1 |IVA(22% -10%) su totale A € 353.764,27 202.561,52
C_2 |Contributo cassa previdenza professionale [4%] € 7.937,17 9.796,14
C_3 |IVA(22%) su totale B € 46.060,60 56.033,90
TOTALE C| € 407.762,04 268.391,55
D |Imprevisti/accantonamenti/spese generali
D_1 |Forniture attrezzature IVA compresa € 0,00 258.640,00
D_2 |Revisione prezzi art.60 D.Lgs. 36/2023 € 0,00 20.256,15
D_3 |Incentivo art.45 comma 3 D.Lgs. 36/2023 [1,5%] su totale A € 25.728,31 30.384,23
D_4 |Fondo innovazione art.45 comma 5 D.lLgs. 36/2023 [0,4%] su totale A € 6.432,08 8.102,46
D_5 [Allacciamenti ai pubblici servizi e superamento eventuali interferenze € 6.000,00 3.000,00
D_6 |Contributo ANAC € 660,00 730,00
D_7 |Spese per rimedi alternativi alla tutela giurisdizionale € 2.340,00 9.068,15
D_8 |Imprevisti IVA compresa € 114.628,99 111.408,84
TOTALE D| £ 155.789,38 441.589,83
TOTALE SOMME IN AMMINISTRAZIONE (B+C+D)| £ 761.980,60 959.384,77

Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 125 del 10.04.2025 con la quale ¢ stato approvato il
Regolamento per la distribuzione degli incentivi di cui all’art. 45 del D.Igs. 31.03.2023 n. 36,
successivamente modificato con delibera di G.C. n.139 del 30/04/2026;

Richiamato 1’articolo 5 - Gruppo di lavoro, punto 6, il quale dispone che eventuali modifiche alla
composizione del gruppo di lavoro possono essere apportate dal dirigente/responsabile
competente, dando conto delle esigenze sopraggiunte;

Richiamata la determina n.293 del 28.07.2026, Reg. Gen. n. 1132, del settore 6, con la quale si &
provveduto a/ad :

e approvare la tabella di ripartizione del fondo incentivante, redatta dal Responsabile unico
di progetto di seguito riportata e la tabella in cui sono specificati i nomi degli aventi
diritto, allegata al presente provvedimento che ne forma parte integrante e sostanziale, ma
che ¢ sottratta alla pubblicazione per tutela della privacy:
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TABELLA DI RIPARTIZIONE DELL’80% DEL FONDO PER GLI
INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE

in vigenza del D.lgs. 50/2016

REALIZZATE

DIP 19.278,00 €
FASE DI PROGRAMMAZIONE 3,50% 674,73 €
Responsabile della programmazione 1,00% 192,78 €
Responsabile del Procedimento 2,50% 481,95 €
PROGETTO DI FATTIBILITA' 19.279,52 €
Calcolato al 26,93%
FASE DI VERIFICA 12,00% 622,92 €
Responsabile del Procedimento 8,00% 415,28 €
Collaboratori tecnici 4,00% 207,64 €
PROGETTO DEFINTIVO 23.155,48 €
Calcolato al 32,34%
FASE DI VERIFICA 20,00% 1.497,62 €
Responsabile del Procedimento 8,00% 599,05 €
Collaboratori tecnici 4,00% 299,52 €
Soggetto verificatore 8,00% 599,05 €
IMPORTO TOTALE ATTIVITA' 279527 €

TABELLA DI RIPARTIZIONE DELL’80% DEL FONDO PER GLI
INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE

in vigenza del D.lgs. 36/2023

PROGETTO ESECUTIVO 30.789,35 €
Calcolato al 40,74%

FASE DI PROGETTAZIONE 32,50 % 4.076,31 €
Responsabile unico di progetto 18,58% (8%) 2.329,33 €
Collaborazione all’attivita del RUP 6,96% (3%) 873,49 €
Verifica del progetto 6,96% (3%) 873,49 €

FASE DI AFFIDAMENTO 25,00 % 7.697,33 €

RUP 14,00% 4.310,51 €
predisposizione documenti di gara 4,00% 1.231,57 €
Collaborazione all’attivita del RUP 7,00% 2.155,25 €
ESECUZIONE 36.664.27 €

FASE DI ESECUZIONE 39,50 % 14.482,39 €

RUP 26,33% (18%) 9.654,93 €
Collaborazione all’attivita del RUP 13,17% (9%) 4.827,46 €
IMPORTO TOTALE ATTIVITA’ 97,00% 26.256,03 €

e impegnare la spesa relativa all’incentivo di complessivi 37.350,74 €, di cui € 29.051,31
derivati dal calcolo in percentuale sui lavori ai sensi dell’art. 45 comma 3 D.lgs. 36/2023
e 16.779,05 € ai sensi del fondo innovazione art.45 comma 5 del D.lgs. 36/2023;
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e dare atto che I’importo relativo al fondo per incentivi funzioni tecniche di complessivi di
euro 37.350,74 trova copertura al Capitolo 2743 con titolo “INTERVENTI DI
RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI - FONDI COMUNALE”;

e sub impegnare, ai sensi dell’articolo 183 del D.lgs. n. 267/2000 e del principio contabile
applicato all. 4/2 al D.1gs. 118/2011, per le motivazioni e le finalita di cui alle premesse,
le seguenti somme corrispondenti, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono
esigibili, a favore del creditore come sopra indicato:

Cod.Siope Cod.di Bilancio Capitolo| Art. |Impegno| Sub (ge/slt{.) Importo
2107 08.01-2.02.01.09.999 2743 0 1019 R 37.350,74 €
TOTALE 37.350,74 €

Richiamata la determina n.312 del 04.08.2026, Reg. Gen. n. 1184, del settore 6, con la quale si &

provveduto a/ad :

1. Approvare, sentito il RUP, la tabella di ripartizione del fondo incentivante tra i dipendenti che
hanno concorso all’esecuzione dell’intervento in oggetto, redatta dal competente ufficio e di
seguito riportata e la tabella in cui sono specificati i nomi degli aventi diritto, allegata al

presente provvedimento che ne forma parte integrante e sostanziale, ma che ¢ sottratta alla
pubblicazione per tutela della privacy:

TABELLA DI RIPARTIZIONE DELL’80% DEL FONDO PER GLI INCENTIVI FUNZIONI
TECNICHE
in vigenza del D.lgs. 50/2016
attivita gruppo di lavoro red lioz/(;jzlione importo
DIP 19.278,00 €
FASE DI PROGRAMMAZIONE 3,50% 674,73 €
Responsabile della programmazione 1,00% matr. 152 100 % 192,78 €
Responsabile del Procedimento 2,50% matr. 152 100 % 481,95 €
PROGETTO DI FATTIBILITA' 19.279,52 €
Calcolato al 26,93%
FASE DI VERIFICA 12,00% 622,92 €
Responsabile del Procedimento 8,00% matr. 152 100 % 415,28 €
matr. 431 33% 69,2133 €
Collaboratori tecnici 4,00% matr. 425 33% 69,2133 €
matr. 288 33% 69,2133 €
PROGETTO DEFINTIVO 23.155,48 €
Calcolato al 32,34%
FASE DI VERIFICA 20,00% 1.497,62 €
Responsabile del Procedimento 8,00% matr. 152 100% 599,05 €
matr. 431 35% 104,83 €
Collaboratori tecnici 4,00% matr. 425 30% 89,86 €
matr. 288 35% 104,83 €
Soggetto verificatore 8,00% matr. 431 33% 199,6833 €
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matr. 152 33% 199,6833 €
matr. 160 33% 199,6833 €
IMPORTO TOTALE ATTIVITA' REALIZZATE 2.795,27 €
TABELLA DI RIPARTIZIONE DELL’80% DEL FONDO PER GLI INCENTIVI FUNZIONI
TECNICHE
in vigenza del D.Igs. 36/2023
s . % di .
attivita gruppo di lavoro vealizzazione importo
PROGETTO ESECUTIVO 30.789,35 €
Calcolato al 40,74%

FASE DI PROGETTAZIONE 32,50 % 4.076,31 €
Responsabile unico di progetto 18,58% matr. 453 100 % 2.329.32 €
. U o matr 431 50 % 436,745 €
Collaborazione all’attivita del RUP 6,96% matr. 450 50% 436.745 €
matr. 431 33 % 291,1633 €
Verifica del progetto 6,96% matr. 451 33 % 291,1633 €
matr. 458 33 % 291,1633 €
FASE DI AFFIDAMENTO 25,00 % 7.697,33 €
. . . 0 matr. 453 75 % 3.232.88 €
Responsabile unico di progetto 14,00% CUC 259 1.077.63 €
. .. . 0 matr. 453 75 % 923,68 €
predisposizione documenti di gara 4,00% CUC 259% 307.89 €
. R 0 matr. 431 60 % 1.293,15 €
Collaborazione all’attivita del RUP 7,00% matr. 452 40 % 862.10 €
ESECUZIONE 36.664.27 €
FASE DI ESECUZIONE 39,50 % 14.482,39 €
Responsabile unico di progetto 26,33% matr. 458 100 % 9.654,93 €
matr. 453 24 % 1.158,59 €
matr. 452 20 % 965,49 €
matr. 459 21 % 1.013,77 €
Collaborazione all’attivita del RUP 13,17% matr. 451 18,5 % 893,08 €
matr. 269 5,5 % 265,51 €
matr. 181 5,5 % 265,51 €
matr. 244 5,5 % 265,51 €
IMPORTO TOTALE ATTIVITA' REALIZZATE 26.256,03 €

2. Accertare che la nuova ripartizione genera un’economia di 8.479,62 €, che come previsto
dall’art. 10 del “Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli incentivi
per funzioni tecniche, di cui all’art. 45 del d.lgs. 36/2023 cosi come modificato dal d.lgs. 31

dicembre 2024 n. 209 (decreto correttivi)”, va ad incrementare la quota del 20%.

3. Procedere al SUB-IMPEGNO dell’economia generata, pari a 8.479,62 €, sul capitolo 2743
con titolo “INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI - FONDI
COMUNALE”, giusto impegno 1019/2023;

Cod.Siope Cod.di Bilancio Capitolo | Art. | Impegno | Sub (ge/slt{.) Importo
2107 08.01-2.02.01.09.999 2743 0 1019 R 8.479,62 €
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TOTALE 8.479,62 €

4. Liquidare I’importo relativo al fondo per incentivi funzioni tecniche ai sensi dell’art. 45, c.3
del D.1gs. 36/2023, di complessivi € 29.051,31 che trova copertura al capitolo 2743 con titolo
“INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE SPAZI URBANI - FONDI COMUNALE”,
giusto impegno 1019/2023 sub 8.

5. Disporre che lo 0,4% dell’incentivo pari a € 8.299,43 (giusto impegno 1019/2023 sub 8),
incrementato dell’importo di 8.479,62 € si rimette a favore del comune di Tortoreto, quindi
alle casse dell’ente Capitolo in entrata n. 694 con specifico accertamento di entrata.

6. Dare atto che le somme risultano gia impegnate al seguente intervento:

Cod.Siope Cod.di Bilancio Capitolo | Art. | Impegno | Sub (86;81‘;) Importo
2107 08.01-2.02.01.09.999 | 2743 0 1019 8 R 37.350,74 €
TOTALE 37.350,74 €

7. Provvedere al pagamento della somma dovuta nel seguente modo:
- €1.888,74 al dipendente del Settore VII matr. 152;
- €199,68 al dipendente del Settore V matr. 160;
- €2.264,34 al dipendente del Settore VI matr. 452;
- €7.644,47 al dipendente del Settore VI matr. 453;
- €9.946,09 al dipendente del Settore VI matr. 458;
- €1.013,77 al dipendente del Settore VI matr. 459;
- €265,51 al dipendente del Settore VI matr. 269;
- €265,51 aldipendente del Settore VI matr. 181;
- €265,51 al dipendente del Settore VI matr. 244;
- €2.394,79 al dipendente non piu in servizio presso questa amministrazione, matr. 431;
- €159,07 al dipendente non piu in servizio presso questa amministrazione, matr. 425;
- €174,05 al dipendente non piu in servizio presso questa amministrazione, matr. 288;
- €1.385,52 al Centrale unica di committenza, Unione dei Comuni Val Vibrata;

8. Demandare, con successivo atto, la liquidazione della quota spettante al Responsabile di
Settore, pari ad €1.184,25;

9. Specificare che la quota lorda assegnata a ciascun dipendente ¢ comprensiva degli oneri
riflessi a carico dell’ente.

10. Disporre che tutta la documentazione venga conservata agli atti di questo Comune.

Visto il REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA, LA COSTITUZIONE E LA
RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45
DEL D.Lgs. 36/2023 cosi come modificato dal D.Lgs. 31 dicembre 2024 n. 209 (correttivo
appalti) approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 125 del 10/04/2025, successivamente
modificato con delibera di G.C. n.139 del 30/04/2026, ed in particolare 1’ articolo 26 —
Liquidazione dell’incentivo, comma 7, che dispone : Per quanto concerne la liquidazione del
Responsabile di settore, qualora questi sia anche RUP e/o all’interno del gruppo di lavoro
dell’intervento, ai fini della corresponsione dell’incentivo, sono effettuati dal diverso dirigente
e/o responsabile appositamente individuato dall’Ente, sentito il RUP in ordine all’effettivita di
quanto svolto e dei relativi tempi, previa verifica dell’attivita svolta, valuta 1’eventuale presenza
di ritardi e/o errori imputabili ai soggetti incaricati delle funzioni/attivita e, successivamente
liquida le percentuali corrispondenti, sottoscrivendo I’apposita determina;
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Viste le schede redatte dai RUP, arch. F. Garzarelli e geom. P. Palma e sentiti i medesimi sulle
attivita svolte;

Considerato che necessita procedere alla liquidazione e pagamento del compenso incentivante al
dipendente matricola 451;

Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36;
Visto il d.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 s.m.i. nella parte ancora in vigore;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”’ e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali” (TUEL) e successive modificazioni;

Attesa la propria competenza ai sensi:

e dell’articolo 183, comma 9 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (T.U.E.L.);

e del regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi adottato con
deliberazione di Giunta Comunale di data 11.12.2002, esecutiva agli effetti di legge;

e del combinato disposto degli articoli 107, comma 2 ¢ 3, e 109, comma 2, del D.Lgs.
18.8.2000, n. 267 (T.U.E.L.);

e del decreto del Sindaco datato 31.12.2025, prot. 40819, di nomina di Responsabile del
Settore n.7;

DETERMINA

di ritenere la presente narrativa parte integrante e sostanziale del presente atto e, nei limiti delle
competenze attribuitegli a termine del comma 2) dell'art.109 del T.U.E.L. approvato con D.lgs.18
agosto 2000, n.267 e con riferimento agli atti deliberativi richiamati in premessa, di :

1. Prendere atto relativamente all’ intervento denominato RIQUALIFICAZIONE DI LARGO
MARCONI E TRATTI DEL LUNGOMARE SIRENA ATTRAVERSO LA
RICONFIGURAZIONE DEGLI SPAZI PAVIMENTATI, VERDI ED ATTREZZATI,
DEGLI ARREDI URBANI, E DEGLI IMPIANTI TECNOLOGICI della tabella di
ripartizione dell’80% del fondo per gli incentivi funzioni tecniche, approvata con determina
n.312 del 04.08.2026, Reg. Gen. n. 1184, del Settore 6, come di seguito riportata:

TABELLA DI RIPARTIZIONE DELL’80% DEL FONDO PER GLI INCENTIVI FUNZIONI

TECNICHE
in vigenza del D.lgs. 50/2016
. . % di .
attivita gruppo di lavoro realizzazione importo

DIP 19.278,00 €
FASE DI PROGRAMMAZIONE 3,50% 674,73 €
Responsabile della programmazione 1,00% matr. 152 100 % 192,78 €
Responsabile del Procedimento 2,50% matr. 152 100 % 481,95 €
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PROGETTO DI FATTIBILITA' 19.279,52 €
Calcolato al 26,93%

FASE DI VERIFICA 12,00% 622,92 €

Responsabile del Procedimento 8,00% matr. 152 100 % 415,28 €

matr. 431 33% 69,2133 €

Collaboratori tecnici 4,00% matr. 425 33% 69,2133 €

matr. 288 33% 69,2133 €

PROGETTO DEFINTIVO 23.155,48 €
Calcolato al 32,34%

FASE DI VERIFICA 20,00% 1.497,62 €

Responsabile del Procedimento 8,00% matr. 152 100% 599,05 €

matr. 431 35% 104,83 €

Collaboratori tecnici 4,00% matr. 425 30% 89,86 €

matr. 288 35% 104,83 €

matr. 431 33% 199,6833 €

Soggetto verificatore 8,00% matr. 152 33% 199,6833 €

matr. 160 33% 199,6833 €

IMPORTO TOTALE ATTIVITA' REALIZZATE 2.795,27 €

TABELLA DI RIPARTIZIONE DELL’80% DEL FONDO PER GLI INCENTIVI FUNZIONI

TECNICHE

in vigenza del D.Igs. 36/2023

s . % di .
attivita gruppo di lavoro realizzazione importo

PROGETTO ESECUTIVO 30.789,35 €
Calcolato al 40,74%

FASE DI PROGETTAZIONE 32,50 % 4.076,31 €

Responsabile unico di progetto 18,58% matr. 453 100 % 2.329,32 €

. N 0 matr 431 50 % 436,745 €

Collaborazione all’attivita del RUP 6,96% matr. 452 50 % 436.745 €

matr. 431 33 % 291,1633 €

Verifica del progetto 6,96% matr. 451 33% 291,1633 €

matr. 458 33 % 291,1633 €

FASE DI AFFIDAMENTO 25,00 % 7.697,33 €

. . . o matr. 453 75 % 3.232,88 €

Responsabile unico di progetto 14,00% cuC 259, 1.077.63 €

. .. . o matr. 453 75 % 923,68 €

predisposizione documenti di gara 4,00% CUC 259, 307.80 €

. U o matr. 431 60 % 1.293,15 €

Collaborazione all’attivita del RUP 7,00% matr. 450 40 % 862.10 €

ESECUZIONE 36.664.27 €

FASE DI ESECUZIONE 39,50 % 14.482,39 €

Responsabile unico di progetto 26,33% matr. 458 100 % 9.654,93 €

matr. 453 24 % 1.158,59 €

matr. 452 20 % 965,49 €

matr. 459 21 % 1.013,77 €

Collaborazione all’attivita del RUP 13,17% matr. 451 18,5 % 893,08 €

matr. 269 5,5% 265,51 €

matr. 181 5,5 % 265,51 €

matr. 244 5,5 % 265,51 €

Determinazione Reg.Gen. N.1413 del 17-09-2026




IMPORTO TOTALE ATTIVITA' REALIZZATE 26.256,03 €

2. Prendere atto delle tabelle allegate alla determina n.312 del 04.08.2026, Reg. Gen. n. 1184,
del settore 6, con la quale si determinano le quote spettanti ai componenti del gruppo di
lavoro del presente intervento, ed in particolare i compensi spettanti al responsabile del
settore 6 quale componente del gruppo di lavoro dell’intervento in parola;

3. Liquidare e pagare, ai sensi e per gli effetti del REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA,
LA COSTITUZIONE E LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI
TECNICHE, DI CUI ALL’ART. 45 DEL D.Lgs. 36/2023, cosi come modificato dal D.Lgs.
31 dicembre 2024 n. 209 (correttivo appalti) approvato con delibera di Giunta Comunale n.
125 del 10.04.2025 successivamente modificato con delibera di G.C. n.139 del 30/04/2026,
al Responsabile del Settore 6, matricola 451, quale componente del gruppo di lavoro,
I’importo complessivo stabilito di € 1.184,24, (comprensivo di oneri e IRAP), per lo
svolgimento delle attivita assegnate;

4. Dare atto che la predetta somma, risulta impegnata come segue :

Codice T . Gest.
Siope Codice di Bilancio | Capitolo | Art. | Impegno | sub. (C/R) Importo
2107 08.01-2.02.01.09.999 | 2743 0 1019 8 R €. 1.184,24
TOTALE €1.184,24

5. Dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento del presente provvedimento ¢ il
Responsabile del Settore 7, Arch. Leo Di Febo;

6. Dare atto che il presente provvedimento, nel rispetto della normativa in tema di trasparenza di
cui al DLgs 33/2013 e smi, verra pubblicato sul sito del Comune di Tortoreto, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”;

7. Demandare al Responsabile del Settore Finanziario ogni adempimento consequenziale al
presente provvedimento;
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La presente determinazione ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, sara pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune.

A norma dell’art. 8 della Legge 241/1990, si rende noto che il responsabile del
procedimento e il / la sig. Di Febo Leo, e che potranno essere richiesti chiarimenti anche
a mezzo telefono (0861/785.1).

Il Responsabile del procedimento Il Dirigente
F.to Di Febo Leo F.to Di Febo Leo
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COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE
PER USO AMMINISTRATIVO.

Tortoreto, li

Il Responsabile del Settore

Di Febo Leo
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